
Fragen zum Text Generation   Y 

 

1. Steffi Burkhart begann 2010 in einem mittelständischen Unternehmen zu arbeiten. 

2. Dort erlebte sie keine großen Überraschungen.  

3. Die „Generation Y“ sind Menschen zwischen 25 und 35. 

4. Aber auch alte Menschen können zu dieser Generation gehören. 

5. Nach 2 Jahren hat sie verstanden, dass sie wie alle anderen ist. 

6. Sie hat wie alle gleich den Handlauf benutzt. 

7. Warum hat sie gekündigt? 

8. Wo arbeitet sie heute? 

9. Im Büro der 28jährigen sind Hunde verboten. 

10. Wann und wo arbeitet Steffi jetzt? 

11. Der Arbeitstag ist fest durchgeplant. 

12. Arbeit darf keinen Spaß machen. 

13. Die „Generation Y“ will nicht Karriere machen, sondern viel Freizeit. 

14. Digitale Natives wohnen meist bei ihren Eltern. 

15. Welchen Beruf hat Klaus Hurrelmann?  

16. Worum geht es in dem Seminar unter Steffis Leitung? 

17. Steffi ist älter als die Teilnehmer. 

18. Das Motto von Andreas Schwabron ist: …. 

19. Josef Müller ist strikt gegen Veränderungen der Arbeitswelt.  

20. Die „Generation Y“ hat/genießt keinen guten Ruf.  

21. Was nimmt bei dieser Generation zu?  

22. Teamarbeit ist die große Stärke der „Generation Y“. 


